通  知

各位中层干部：
[bookmark: _GoBack]根据校党委会研究决定，于本周三（4月17日）下午召开全校教职工大会对中层干部调整进行动员，会上将对调整方案予以说明，并组织全校教职工对现任中层副职进行适岗推荐。现将会前准备工作通知如下：
1.请全体中层干部尽快撰写任现职以来的述职报告，于本周四（4月18日）前交党办；
2.请全体中层副职（不含正科级同志）填写《现任中层副职岗位调整意愿表》（见附件2），于本周二（4月16日）下班前将纸质稿、电子稿交党办徐美娟。

附件1：中层干部调整岗位
附件2：现任中层副职岗位调整意愿表


党办
2019年4月15日



附件1
中层干部调整岗位

办公室：主任、副主任
组织宣传处：处长、副处长
人事处：处长、副处长
教务处（督导室）：处长、副处长
学生处：处长、副处长
招生就业处：处长
教科研处：处长、副处长
财务处：处长
后勤处：处长、副处长
安全保卫处：处长、副处长
海安校区：主任、副主任
护理系：主任、副主任（副书记）
药学系：主任、副主任（副书记）
医学技术系：主任、副主任（副书记）
农村医学系：主任、副主任（副书记）
基础部：主任、副主任
实验实训中心：主任、副主任
继续教育部（市卫生培训考试中心）：主任、副主任
现代教育技术中心：主任、副主任
监察室：主任
工会：主席
团委：书记

附件2
江苏省南通卫生高等职业技术学校
现任中层副职干部调整意愿表
（2019年4月）
	姓名
	
	出生日期
	       年  月  日

	学历
	
	专业技术职称
	

	现任职务
	
	聘任时间
	      年   月

	个人履历（自工作时填起）
含时间、单位（一直在本校的无需填写）、部门、职务。

	



	本次岗位调整意愿:
（一）是否愿意继续担任中层干部？   是□  否□
（二）如愿意，请选择拟竞聘或交流岗位：
1.竞聘中层正职岗位_______________________________________;
2.交流至中层副职岗位_____________________________________。
本人签名_____________
_________年____月____日


注：此表由本人填写，4月16日下班前未交者视为放弃。
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各位中层干部：


 


根据校党委会研究决定，于本周三


（


4


月


17


日）


下午召


开


全校教职工大会对


中层干部调整


进行


动员


，会上将


对


调整


方案予以说明，并组织全校教职工


对现任中层副职


进行


适岗


推荐。


现将会前准备工作通知如下：
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2.


请全体中层副职（不含正科级同志）填写《
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